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Introduction

Le présent Avis de confidentialité s’applique a toutes les Données personnelles que AtkinsRéalis et les autres
filiales ou sociétés affiliées d’AtkinsRéalis (collectivement appelées « AtkinsRéalis » dans le présent document),
ainsi que tout site Web ou toute ressource Internet équivalente, peuvent généralement recueillir, traiter et stocker
a votre sujet dans le cadre de toute démarche liée a un emploi chez AtkinsRéalis, ainsi que de tout processus et
de tout renseignement connexes au recrutement.

En fournissant vos Données personnelles a AtkinsRéalis, vous reconnaissez expressément avoir lu et compris le présent
Avis de confidentialité.

Le présent Avis de confidentialité est publié sur tous les sites Web d’AtkinsRéalis liés au recrutement afin que les
employés potentiels puissent facilement le consulter tout au long de leurs démarches. AtkinsRéalis se réserve le droit
de modifier I'Avis de confidentialité de temps a autre, lorsque raisonnable, afin de s’assurer qu'il reflete toujours
fidélement la fagon dont nous traitons les Données personnelles dans le cadre du recrutement. Toute mise a jour ou
modification de I'Avis de confidentialité sera publiée sur les sites Web de recrutement pertinents d’AtkinsRéalis et les
services connexes, et soulignée a la fin du présent document.

La confidentialité et la sécurité des Données personnelles que nous recueillons auprés de vous sont une priorité pour
AtkinsReéalis. Il nous importe également que vous compreniez comment nous gérons ces données.

Principes de confidentialité des données d’AtkinsRéalis

La confidentialité des données fait partie intégrante de tout ce que nous entreprenons. Nos principes de
confidentialité des données s’appliquent a tout ce que nous faisons, ou que nous le fassions. A cette fin :

1. AtkinsRéalis assume la responsabilité des Données personnelles que nous possédons et traitons;

2. Les Données personnelles des Personnes physiques sont toujours protégées et sécurisées, et leur confidentialité est
toujours préservée;

3. Les Données personnelles sont recueillies seulement lorsque cela est nécessaire a des fins lIégales, réglementaires et
commerciales, et utilisées uniquement aux fins pour lesquelles elles ont été recueillies;

4. Les Données personnelles sont recueillies et traitées de fagon juste et transparente, en toute légalité, et conformément
a notre code de conduite et a notre politique Conformité en matiére de confidentialité des données;

5. Le traitement des Données personnelles est documenté et évalué dés le départ pour s’assurer de réduire au minimum
les risques d’atteinte a la vie privée et les incidences sur les Personnes physiques;

6. Les Données personnelles ne sont conservées que le temps nécessaire a la réalisation de I'objectif de traitement initial
ou pour satisfaire a nos obligations légales et réglementaires.

Le présent Avis établit les modalités selon lesquelles nous traiterons les Données personnelles que nous recueillons
aupres de vous ou que vous nous fournissez. Aux fins de toute législation en matiére de protection des données, le
Responsable du traitement des données est AtkinsRéalis.
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Renseignements que nous recueillons et leur utilisation

AtkinsReéalis peut recueillir vos renseignements personnels, y compris, sans s’y limiter, votre nom, vos coordonnées
(ainsi que votre adresse courriel) et d’autres renseignements pertinents figurant dans votre CV. Ces renseignements
peuvent parfois comprendre des renseignements personnels sensibles, comme des détails sur des déclarations de
culpabilité criminelle et sur I'origine ethnique. Nous pouvons détenir, utiliser et divulguer ces renseignements pour :

e vous fournir nos services;

e maintenir notre relation d’affaires lorsque vous utilisez notre site Web ou posez votre candidature;

e vous permettre de soumettre votre CV dans le cadre de candidatures spontanées, de poser votre
candidature a des postes précis ou de vous abonner a nos alertes d’emploi. Veuillez consulter la section
distincte sur le CV ci-dessous, qui décrit d’autres utilisations et divulgations;

e jumeler votre profil aux postes vacants, nous aider a trouver le poste qui vous convient le mieux et transmettre
vos renseignements personnels (y compris vos renseignements personnels sensibles) aux services et
divisions internes afin de soumettre votre candidature a des postes;

e répondre a vos demandes de renseignements;

e vous informer des nouvelles et des actualités du secteur, des événements, des promotions et des
concours, des rapports et vous fournir d’autres renseignements. Le cas échéant, vous pourrez vous
désabonner de ces communications;

e remplir nos obligations contractuelles envers nos clients;

e les transmettre a des tiers de confiance auxquels nous confions la prestation de services demandés par vous
ou par nos clients, comme la vérification des références, des qualifications et des antécédents judiciaires (au
besoin), la vérification auprés de sources tierces des renseignements que vous avez fournis, ainsi que les
évaluations psychométriques ou les tests d’aptitudes. Ces tiers respectent des engagements de confidentialité
et de protection de la vie privée semblables a ceux d’AtkinsRéalis et tout aussi rigoureux;

e lestransmettre a des tiers qui exercent des fonctions en notre nom et nous fournissent des services, comme
des conseillers professionnels, des spécialistes des Tl qui effectuent des travaux d’essai et de
développement sur nos systéemes technologiques d’entreprise, des entreprises de recherche et de
publipostage ainsi que des coordonnateurs d’événements. Ces tiers respectent des engagements de
confidentialité et de protection de la vie privée semblables a ceux d’AtkinsRéalis;

e les transmettre aux sociétés du groupe AtkinsRéalis partout dans le monde, ou leur permettre d’y accéder,
afin gqu’elles puissent utiliser vos Données personnelles aux fins énoncées ci-dessus, selon I'emploi que
vous recherchez ou I'endroit ou vous cherchez un emploi;

e les partager avec les nouveaux propriétaires de I'entreprise ou de la société et leurs conseillers si AtkinsRéalis
ou ses activités fusionnent avec une autre entreprise ou société, ou sont acquises par celle-ci (auquel cas
VOus recevrez un avis a cet effet);

e les divulguer aux organismes de réglementation ou d’application de la loi, s’ils I'exigent. Nous divulguerons
également vos renseignements lorsque la loi nous le permet et I'exige.

e Nous pouvons également traiter des Données personnelles lorsque cela est nécessaire aux fins de nos
intéréts légitimes, pour un objectif non mentionné ci-dessus. Nous le ferons conformément a notre Politique
de confidentialité. Ce traitement vise a établir un équilibre entre les droits des Personnes physiques et nos
intéréts légitimes, et a veiller a ce que toute mesure prise respecte les libertés individuelles et la vie privée,
tout en étant nécessaire, proportionnée et conforme a des objectifs d’affaires licites et clairement définis.
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Quel est le fondement juridique pour le traitement de vos Données personnelles?

Les fondements juridiques sur lesquels repose le traitement de vos Données personnelles sont présentés ci-dessous.

Fondement juridique Exemple

Exécution d’un contrat Lorsque nous concluons un contrat de fourniture de
produits ou de services, nous pourrions devoir
recueillir et traiter vos Données personnelles afin de
respecter nos obligations contractuelles. Cela
s’applique également a toute activité précontractuelle,
par exemple dans le cadre des descriptions de poste,
d’un contrat d’emploi ou d’une offre d’emploi.

Obligations réglementaires et Iégales Nous pouvons recueillir et traiter des Données
personnelles afin de respecter nos obligations
réglementaires ou |légales. Par exemple, lorsque nous
sommes |légalement tenus de conserver des registres
des ventes et tout dossier fiscal connexe.

Intéréts commerciaux légitimes Nous pouvons traiter des Données personnelles
lorsqu’un tel traitement est nécessaire aux fins de nos
intéréts commerciaux légitimes, comme exploiter
notre entreprise et nous défendre contre des
réclamations en justice.

Consentement Lorsque nous nous appuyons expressément sur le
consentement pour recueillir et traiter des Données
personnelles non obligatoires, vous n’avez pas
I'obligation de consentir a I'utilisation de vos Données
personnelles et vous pouvez retirer votre
consentement une fois que vous I'avez accordé. Il
convient toutefois de noter que cela pourrait limiter
votre expérience de nos ressources et services.

Quels sont mes droits en matiére de confidentialité des données?

Chaque personne jouit des droits suivants en lien avec le traitement de ses Données personnelles par AtkinsRéalis. Il est
important de noter que les droits mentionnés ci-dessous ne sont pas absolus et qu'ils peuvent faire I'objet d’exceptions au
cas par cas :

e Le droit d’exiger la correction de toute inexactitude dans ses Données personnelles ou, lorsque
I'exactitude de I'information est remise en question, d’ajouter des renseignements complémentaires afin
de signaler qu’on remet en question I'exactitude de l'information.

e Le droit d’exiger la suppression de ses Données personnelles, particulierement lorsque le traitement
continu de I'information n’est plus nécessaire.

e Le droit de consulter et d’inspecter ses Données personnelles ou de recevoir une copie permanente des
renseignements qu’on conserve a son sujet.

e Le droit de s’opposer au traitement de ses Données personnelles, particulierement lorsqu’il n’y a plus de
motif Iégitime suffisant pour que AtkinsRéalis continue a traiter I'information.

e Le droit de restreindre le traitement et la portabilité des données et le droit d’en appeler de toute prise de
décision ou tout profilage automatisé.

e Le droit de porter plainte auprés d’'une Autorité de réglementation en matiére de protection des données au sujet
du traitement des Données personnelles par AtkinsRéalis.
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Il est important de noter que les droits décrits ci-dessus ne sont pas inconditionnels, et que les circonstances
particulieres du traitement effectué par AtkinsRéalis détermineront si on peut exercer ces droits. Pour en savoir plus sur
ces droits et leur application, veuillez consulter le Responsable de la protection des données.

Alertes d’emploi

Pour vous abonner aux alertes d’emploi par courriel, vous devrez fournir votre adresse courriel, qui servira a vous informer
par courriel des plus récentes offres d’emploi dans le secteur que vous avez choisi ou a vous transmettre des nouvelles
du secteur. Si vous décidez de ne plus recevoir ces renseignements, vous pouvez vous désabonner au moyen des liens
de désabonnement fournis dans chaque alerte d’emploi par courriel. Vous pouvez également recevoir les alertes d’emploi
au moyen de fils RSS, sans avoir a fournir votre adresse courriel. Les alertes d’emploi par courriel sont envoyées par
AtkinsReéalis ou une société du groupe, dont certaines sont situées a I'extérieur du Royaume-Uni et de I'Espace
économique européen (EEE) (auquel cas vos renseignements seront transmis a cette société du groupe ou consultés
par celle-ci afin qu’elle puisse vous envoyer I'alerte d’emploi par courriel pertinente).

Lieu de stockage de vos Données personnelles

Les données que nous recueillons auprés de vous peuvent étre transférées vers une destination située a I'extérieur du
Royaume-Uni et de 'EEE. Elles peuvent également étre traitées par du personnel travaillant a I'extérieur du Royaume-
Uni et de 'EEE pour nous ou pour I'un de nos fournisseurs. En soumettant vos Données personnelles, vous consentez
a ce transfert, a ce stockage ou a ce traitement. Nous prendrons toutes les mesures raisonnablement nécessaires pour
que vos données soient traitées en toute sécurité et conformément au présent Avis de confidentialité.

Tous les renseignements que vous nous fournissez sont stockés sur nos serveurs sécurisés.

Malheureusement, la transmission de renseignements par Internet n’est pas enti€rement sécurisée. Bien que nous
fassions de notre mieux pour protéger vos Données personnelles, nous ne pouvons garantir la sécurité des données
transmises a notre site; toute transmission se fait a vos propres risques. Une fois que nous aurons regu vos
renseignements, nous appliquerons des procédures strictes et des dispositifs de sécurité pour tenter d’empécher tout
acces non autorisé.

Comment assurons-nous la sécurité de vos Données personnelles?

AtkinsRéalis a adopté des mesures de sécurité convenables pour protéger la confidentialité, lintégrité et la
disponibilité des Données personnelles. Nous utilisons des mesures de sécurité organisationnelles et techniques afin
de protéger les Données personnelles et de nous assurer qu’elles sont traitées de fagon convenable, uniforme et
conforme aux lois et reglements sur la confidentialité des données applicables. Si vous possédez un mot de passe
qui vous permet d’accéder a certaines parties de notre site, il vous incombe de garder ce mot de passe confidentiel.
Nous vous demandons de ne communiquer votre mot de passe a personne.

Si vous avez l'autorisation d’accéder aux Données personnelles d’autrui, il estimportant de prendre des mesures
adéquates pour protéger ces Données personnelles.

AtkinsReéalis surveille le trafic Internet pour détecter I'acces a des sites Web ou a d’autres contenus inappropriés.
AtkinsReéalis utilise également des filtres de courriel pour bloquer les pourriels et les virus informatiques. Il est possible
que certains courriels et sites Web légitimes soient bloqués ou entravés par ces filtres.

Divulgation de vos renseignements

Nous ne vendons pas de renseignements personnels a des tiers. Nous pouvons toutefois partager des renseignements
au sein de notre organisation et, dans certains cas, avec des tiers, lorsque cela est nécessaire pour faciliter ou faire
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avancer votre candidature. Veuillez noter qu’en nous envoyant vos renseignements personnels, vous consentez a ce
que ces renseignements soient traités et transférés de cette fagon.

Combien de temps vos Données personnelles sont-elles conservées?

Nous conservons des dossiers appropriés de Données personnelles a des fins réglementaires et Iégales ainsi qu’'a
des fins d’administration des contrats. Nous ne conservons les Données personnelles que le temps nécessaire pour
atteindre la ou les fins pour lesquelles elles ont été recueillies. Les Données personnelles sont conservées afin de
respecter d’autres obligations et exigences légales et contractuelles, notamment en matiére de santé et sécurité.

Transferts internationaux de Données personnelles

Nous pouvons transférer des Données personnelles, aux fins de traitement décrites dans le présent Avis de
confidentialité, a toute autre société au sein du Groupe AtkinsRéalis ou a des tiers qui traitent des données en notre
nom, selon nos directives.

Lorsque vos Données personnelles sont traitées a I'extérieur de leur pays d’origine, AtkinsRéalis a recours a un accord
international de partage de données qui s’applique a chaque entité du Groupe AtkinsReéalis et qui integre les clauses
contractuelles types de 'UE (CCT de I'UE) ainsi que 'addenda du Royaume-Uni aux CCT de I'UE, afin de faciliter les
transferts internationaux licites de données personnelles.

Sites Web de tiers

Nous pouvons fournir sur le site des hyperliens vers des sites Web de tiers. Veuillez noter que la présente déclaration
de confidentialité s’applique uniquement au contenu du présent site et non aux sites Web vers lesquels nous pourrions
fournir un lien.

Comment nous joindre pour mettre a jour vos Données personnelles ou pour toute
question

Si des renseignements que vous nous avez fournis deviennent inexacts ou périmés, veuillez communiquer avec la
personne responsable de votre recrutement, qui pourra mettre vos renseignements a jour. Pour toute question
concernant la présente déclaration de confidentialité, veuillez communiquer avec le Responsable de la protection
des données aux coordonnées ci-dessous.

Que faire si j'ai une plainte ou si je constate un cas de non-respect de nos exigences?

Les plaintes et les infractions relatives aux exigences de traitement des Données personnelles par AtkinsRéalis
doivent étre portées en premier lieu a I'attention du Responsable de la protection des données. Vous pouvez joindre
le Responsable de la protection des données a I'adresse suivante :

Natalie Mason-Bass

Responsable de la protection des données

AtkinsRéalis

500 Park Ave

Almondsbury

Bristol

BS32 4Rz

Courriel : Datacompliance@atkinsrealis.com

Si une personne est insatisfaite de la fagon dont nous avons géré une plainte, elle peut porter la question a I'attention
de l'Autorité de réglementation en matiére de protection des données pertinente (par exemple, le Bureau du
Commissaire a l'information du Royaume-Uni, le Commissariat a la protection de la vie privée du Canada, etc.) aux

fins d’examen.
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Quelles modifications ont été apportées au présent Avis de confidentialité?

Toute modification apportée au présent Avis de confidentialité sera consignée ci-dessous.

Version 1 Avis de confidentialité de SNC-Lavalin créé en mai 2018

Version 2 Avis de confidentialité relatif au recrutement d’AtkinsRéalis mis a jour en novembre 2025

Témoins et Google Analytics
Google Analytics

Le présent site Web utilise Google Analytics, un service d’analyse Web fourni par Google, Inc. (« Google »). Google
Analytics utilise des témoins (fichiers texte placés sur votre ordinateur) pour aider les exploitants du site Web a
analyser la fagon dont les utilisateurs naviguent sur le site. Les renseignements générés par le témoin concernant
votre utilisation du site Web (y compris votre adresse IP) seront transmis a Google, qui les stockera sur des serveurs
situés aux Etats-Unis. Google se servira de ces renseignements pour analyser votre navigation sur le site Web,
produire des rapports sur I'activité du site a I'intention de ses exploitants et fournir d’autres services liés a cette activité
et a I'usage d’Internet. Google peut également transférer ces renseignements a des tiers lorsque la loi I'exige ou
lorsque ces tiers traitent les renseignements pour le compte de Google. Google n’associera pas votre adresse IP a
d’autres données détenues par Google. En utilisant le présent site Web, vous consentez au traitement des données
vous concernant par Google, de la maniére et aux fins décrites ci-dessus.

Témoins

Lorsque vous visitez notre site Web, nous utilisons des témoins, qui sont de petits éléments d’information nous
permettant de maintenir votre connexion a notre site. Ces témoins ne recueillent ni ne stockent aucun renseignement
permettant d’identifier une personne. Vous pouvez désactiver les témoins en tout temps sur notre site Web en cliquant
sur I'option « Parameétres des témoins ».
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